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Управляющий делами администрации Петровского городского округа Ставропольского края
__________________Ю.В.Петрич


	


ИНФОРМАЦИЯ

о ходе выполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции в
администрации Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденного распоряжением администрации Петровского городского округа Ставропольского края
от 29.12.2021 г. № 911-р, в 4 квартале 2022 года

Во исполнение Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края проведена следующая работа:

Пункт 1.

В четвертом квартале 2022 года организовано обучение 4 муниципальных служащих, которые впервые поступили на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, утвержденные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, по программе «Противодействие коррупции в системе государственной и муниципальной службы». Удостоверения о повышении квалификации получены муниципальными служащими 28.11.2022 г.
Пункт 2.

В отчетном периоде 2022 года печатная продукция распространена в ходе проведения заседания Координационного Совета при администрации Петровского городского округа Ставропольского края в области противодействия коррупции 08.12.2022 г.

Пункт 3.

В отчетном периоде внесены изменения в 2 нормативных правовых акта, направленные на обеспечение противодействия коррупции:

«О внесении изменения в пункт 7 Положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденного постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от      13 августа 2018 г. № 1417»;

«О внесении изменений в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, и муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края и соблюдения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края требований к служебному поведению, утвержденное постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 23 марта 2018 г. № 377».

Пункт 4. 

В 4 квартале 2022 года проведен анализ практики применения мер юридической ответственности за несоблюдение запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим администрации Петровского городского округа Ставропольского края. В ходе анализа установлено:

по результатам проверок сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении четырех муниципальных служащих принято решение об отсутствии оснований для применения к ним мер дисциплинарной ответственности и об указании на недопущение впредь предоставления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

в отношении двух муниципальных служащих принято решение о направлении материалов проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия). Заседание комиссии проведено 25 октября 2022 года. По результатам рассмотрения материалов комиссией установлено, что сведения о доходах за отчетный 2021 год, представленные двумя муниципальными служащими, являются неполными и недостоверными. Рекомендовано двум муниципальными служащими указать на недопущение впредь предоставления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

по результатам рассмотрения представлений прокуратуры Петровского района о выявленных нарушениях требований законодательства о противодействии коррупции были проведены проверки в отношении муниципальных служащих, допустивших предоставление неполных и (или) недостоверных сведений. По результатам проверок 5 муниципальных служащих привлечены к ответственности в виде замечания и 1 муниципальный служащий привлечен к ответственности в виде выговора за ненадлежащее выполнение обязанностей, выразившиеся в предоставлении недостоверных сведений.

Пункт 5.

В соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края, регулирующим вопросы противодействия коррупции, с учетом положений Указа Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению» в администрации определены должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Общая численность специалистов, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений на муниципальной службе в аппарате администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органах администрации Петровского городского округа Ставропольского края (далее - ответственные лица) составляет 17 человек.

Ответственными лицами осуществляется контроль за соблюдением муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений Петровского района запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов. 

Контроль за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов осуществляется путем проверки своевременности представления, достоверности и полноты сведений о доходах, проверки достоверности представляемых гражданами персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу. 

За отчетный период в администрации проведено 3 проверки достоверности и полноты сведений о доходах, на основании представления прокуратуры Петровского района в органе администрации Петровского городского округа Ставропольского края. По результатам проверок к 3 муниципальным служащим применены меры дисциплинарной ответственности в виде замечания. Кроме того к 3 муниципальным служащим органа администрации Петровского городского округа Ставропольского края применено дисциплинарное взыскание в виде замечания, без проведения антикоррупционной проверки, в упрощенном порядке.

С лицами, поступающими на должности муниципальной службы, организовано проведение инструктажа по вопросам обеспечения соблюдения ими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также ознакомление их под роспись с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ставропольского края и администрации, регламентирующими указанные вопросы.

На официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещены формы документов по вопросам профилактики коррупционных правонарушений.

С муниципальными служащими, чьи должности входили в соответствующие перечни должностей, увольняющимися с муниципальной службы, проводятся беседы об ограничениях, связанных с последующим трудоустройством, а также предоставляются соответствующие памятки.

В целях обеспечения соблюдения гражданскими и муниципальными служащими ограничений и запретов, установленных федеральными законами «О противодействии коррупции», «О муниципальной службе в Российской Федерации», ответственными лицами администрации предпринимаются меры по проверке достоверности и полноты персональных данных и иных сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу, путем направления соответствующих запросов в организации и ведомства.

Случаев несоблюдения муниципальными служащими администрации запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов в отчетном периоде не установлено.

Пункт 6.

При представлении муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края, руководителями муниципальных учреждений сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супругов и несовершеннолетних детей использовалось специальное программное обеспечение «Справки БК», которое размещено на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Пункт 7. 

В четвертом квартале 2022 года в администрации Петровского городского округа Ставропольского края проведено одно заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края и урегулированию конфликта интересов (25 октября 2022 г.), на котором рассмотрены следующие вопросы:

материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении двух муниципальных служащих администрации Петровского городского округа Ставропольского края;

уведомления 3 работодателей о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края;

Пункт 8.
В отчетном квартале проведена учёба с муниципальными служащими аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, на которой рассмотрен вопрос: «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе, а также ответственность за несоблюдение антикоррупционных стандартов и законодательства о муниципальной службе».
09 декабря 2022 г. в здании администрации Петровского городского округа Ставропольского края архивным отделом администрации Петровского городского округа Ставропольского края, совместно с ответственными за профилактику коррупционных правонарушений, проведена историко-документальная экспозиция архивных документов «О службе и достоинстве», в том числе в рамках мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря.

В управлении муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа Ставропольского края проведены индивидуальные беседы по вопросам противодействия коррупции, а именно: разъяснение положений действующего законодательства по вопросам выполнения муниципальным служащим иной оплачиваемой работы. 

В управлении труда и социальной защиты населения администрации Петровского городского округа Ставропольского края с муниципальными служащими проведено обучающее мероприятие об ограничениях и запретах, предусмотренных законодательством о муниципальной службе.

Пункт 9.
В рамках реализации подпрограммы «Развитие муниципальной службы» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления», утверждённой постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 13 ноября 2020 года № 1565 «Об утверждении муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» во 2 квартале 2022 года прошли повышение квалификации 14 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции по программе «Профилактика коррупционных правонарушений». Удостоверения о повышении квалификации получены муниципальными служащими     24.06.2022 г.
Пункт 10.
В рамках реализации подпрограммы «Развитие муниципальной службы» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления», утверждённой постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 13 ноября 2020 года № 1565 «Об утверждении муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» во 2 квартале 2022 года прошли повышение квалификации 15 муниципальных служащих и в 4 квартале 2022 г                       4 муниципальных служащих, которые впервые поступили на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, утвержденные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, по программе «Противодействие коррупции в системе государственной и муниципальной службы». Удостоверения о повышении квалификации получены муниципальными служащими 24.06.2022 г. и 28.11.2022 г.
Пункт 11.
В администрации соблюдаются требования, установленные пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

При заключении контрактов между участниками закупки и заказчиком случаев конфликта интересов не установлено. 

Пункт 12.


При расходовании бюджетных средств в администрации соблюдаются принципы эффективности использования бюджетных средств, а именно достижение заданного результата с использованием наименьшего объема бюджетных средств.

Пункт 13.

В течение 4 квартала 2022 года отделом образования администрации Петровского городского округа Ставропольского края в 19 общеобразовательных организациях, 30 детских садов, 4 организациях дополнительного образования направлены памятки о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях. Данные памятки распространены среди родительской общественности в родительских чатах классов. Кроме того, памятки антикоррупционной направленности размещены на официальных сайтах всех образовательных организаций и в отделе образования.

Пункт 14.

23 декабря 2022 года отделом развития предпринимательства, торговли и потребительского рынка администрации Петровского городского округа Ставропольского края организовано и проведено заседание координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского края с участием представителей малого и среднего бизнеса, на котором были подробно освещены результаты совместной деятельности администрации и представителей бизнеса округа по таким направлениям как: реализация краевой программы поддержки местных инициатив, инициативное бюджетирование, ярмарочная деятельность, вклад предпринимателей при проведении работы округа в рамках СВО. Обсуждались возможные коррупционные риски, которые могли бы иметь место в процессе реализации совместной деятельности по указанным направлениям работы, а также пути и способы их противодействия.

В целях защиты прав и законных интересов представителей малого и среднего предпринимательства до их сведения доведена информация об актуальных мерах государственной поддержки по различным направлениям и возможности получения актуальной информации об антикризисных мерах поддержки в открытом доступе на цифровой платформе для малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан (https://мсп.рф). Также дана оценка и анализ коррупционным рискам, которые могут возникнуть в процессе реализации права хозяйствующего субъекта при обращении за определенной мерой поддержки и рассмотрены способы противодействия указанным рискам.

Пункт 15.
Администрация Петровского городского округа Ставропольского края осуществляет ряд муниципальных контрольных функций в соответствии с положениями:

Положение по осуществлению муниципального земельного контроля в границах Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края от 25.08.2021 № 89;

Положение по осуществлению муниципального жилищного контроля на территории Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края от 25.08.2021 № 88;

Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Петровского городского округа Ставропольского края утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края от 25.08.2021 № 90. В отчетном квартале мероприятия не проводились в соответствии с постановлением Правительства РФ от 10 марта 2022 года № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля». 

Положение по осуществлению муниципального контроля на автомобильном транспорте и в дорожном хозяйстве в границах Петровского городского округа Ставропольского края утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края от 25.08.2021 № 91). В отчетном квартале мероприятия не проводились в соответствии с постановлением Правительства РФ от 10 марта 2022 года № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля».
В 4 квартале 2022 года отделом жилищного учета, строительства и муниципального контроля администрации Петровского городского округа Ставропольского края в рамках муниципального земельного контроля проведено:

4 выездных мероприятия без взаимодействия с контролируемыми лицами.

выдано 6 предостережений о недопустимости нарушения обязательных требований.

В 4 квартале 2022 года отделом жилищного учета, строительства и муниципального контроля администрации Петровского городского округа в рамках муниципального жилищного контроля плановых и внеплановых контрольных мероприятий не проводилось.  

Заявления в органы прокуратуры о согласовании внеплановых проверок не направлялись.

В рамках муниципального земельного контроля плановые и внеплановые контрольные мероприятия не проводились. 

Контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами структурных подразделений администрации положений регламентов и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к исполнению муниципальных функций, а также за принятием ими решений осуществляется заместителями главы администрации Петровского городского округа Ставропольского края и руководителями соответствующих отделов, посредством проведения проверок соблюдения и исполнения положений административных регламентов, иных нормативных правовых актов, а также за принятием решений. По результатам проверок нарушений указанных регламентов не выявлено.

Пункт 16.
В рамках реализации государственной политики в области противодействия коррупции в составы коллегиальных органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края приглашаются представители институтов гражданского общества с целью взаимодействия в профилактике коррупции.

Пункт 17.

С целью определения уровня проявления коррупции в органах местного самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края отделом по организационно-кадровым вопросам профилактике коррупционных правонарушений администрации Петровского городского округа Ставропольского края проводится анализ всех обращений, поступивших от граждан и юридических лиц на предмет наличия сообщений о фактах проявления коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

Работа с обращениями граждан по вопросам, затрагивающим нарушения антикоррупционного законодательства, проводится в соответствии с Федеральным законом «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

В отчетном квартале проанализированы и отработаны, поступившие в администрацию Петровского городского округа Ставропольского края, 282 письменных обращений граждан, и обращений, поступивших из краевых ведомств и иных организаций, 48 сообщения, принятых в результате работы «Телефона доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края». Сообщений о фактах коррупционных правонарушений в деятельности органов местного самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края, личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей не поступало.

Пункт 18. 

Администрацией Петровского городского округа Ставропольского края в соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края на 2022 год, утвержденным распоряжением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 29.12.2021 № 911-р, реализуются мероприятия подпрограммы «Развитие муниципальной службы», входящей в состав муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления». 

Реализация мероприятий Подпрограммы фиксируется контрольными событиями, осуществляемыми в установленные сроки в целях получения промежуточного или конечного результата выполнения основного мероприятия.

В целях оценки результатов деятельности администрации Петровского городского округа Ставропольского края в сфере противодействия коррупции ежеквартально анализируется информация отделов и органов администрации о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края и мероприятий подпрограммы «Развитие муниципальной службы» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления». 

Пункт 19. 

В целях оценки состояния исполнения муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в администрации проводится анализ соблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.

В отчетном периоде уведомлений от муниципальных служащих о получении подарков, об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

Пункт 20.

Административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг администрацией Петровского городского округа Ставропольского края разрабатываются с учетом требований федерального и краевого законодательства. 


В администрации разработан и утвержден Порядок разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных контрольных функций и предоставления муниципальных услуг, проведения экспертизы проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг отделами и органами администрации Петровского городского округа Ставропольского края и подведомственными муниципальными учреждениями (постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 05.04.2018 № 487) (далее – Порядок).

В соответствии с вышеуказанным Порядком и с целью исключения наличия излишних административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания муниципальных услуг в администрации Петровского городского округа Ставропольского края и перечня, предоставляемых населением и организациями, документов для получения указанных услуг, проводится экспертиза проектов административных регламентов на предмет соответствия требованиям, предъявляемым Федеральным законом «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Все проекты административных регламентов проходят антикоррупционную экспертизу в прокуратуре Петровского района Ставропольского края.

Пункт 21. 

Открытость деятельности администрации Петровского городского округа Ставропольского края в сфере противодействия коррупции обеспечивается посредством размещения на официальном сайте администрации (www.petrgosk.ru) актуальных материалов антикоррупционной направленности, способствующих правовому просвещению населения Петровского городского округа, а также сообщений о реализуемых администрацией Петровского городского округа мерах, направленных на противодействие коррупции.

На официальном сайте администрации создан раздел «Антикоррупционная деятельность», посвященный вопросам противодействия коррупции. В данном разделе в обязательном порядке размещаются:

нормативные правовые акты, регулирующие вопросы противодействия коррупции;

материалы проводимой антикоррупционной экспертизы;

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих;

методические рекомендации, перечни типовых ситуаций конфликта интересов, памятки к служебному поведению и другие материалы, разработанные с учетом требований антикоррупционного законодательства и специфики деятельности конкретного органа исполнительной власти края;

формы справок и уведомлений, заполняемые в соответствии с антикоррупционным законодательством;

информация о результатах деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы администрации Петровского городского округа Ставропольского края и урегулированию конфликта интерес

 HYPERLINK "http://petrgosk.ru/obshchestvo/koordinatsionnye-i-soveshchatelnye-organy/komissi-po-soblyudeniyu-trebovaniy-k-sluzhebnomu-povedeniyu-munitsipalnykh-sluzhashchikh-apparata-ad/index.php" ов;

номера телефонов доверия, иные формы «обратной связи».

Через указанный раздел реализована возможность направления сообщений о фактах коррупции, размещены часто задаваемые вопросы и ответы на них.

Указанный раздел оформлен в соответствии с рекомендациями приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от                      07 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

Пункт 22. 

В здании администрации оформлен стенд с информацией по вопросам противодействия коррупции, которая актуализируется и приводится в соответствие с законодательством Российской Федерации и Ставропольского края по мере необходимости.

Пункт 23.

В Петровском городском округе учреждено собственное печатное средство массовой информации – газета «Вестник Петровского городского округа», в котором публикуются нормативные правовые акты, решения Совета депутатов Петровского городского округа, для информирования населения используется районная газета «Петровские вести». Функционирует официальный сайт администрации Петровского городского округа Ставропольского края в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 

В состав совещательного органа Координационного Совета при администрации в области противодействия коррупции включен представитель филиала государственного унитарного предприятия «Издательский дом «Периодика Ставрополья» - редакции газеты «Петровские вести».

Пункт 24. 

В четвертом квартале 2022 года отделами и органами администрации Петровского городского округа Ставропольского края разработано и направлено для проведения антикоррупционной экспертизы 45 проектов нормативных правовых актов, принято 71.

В целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов администрации Петровского городского округа Ставропольского края все проекты размещены на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Пункт 25. 

В целях повышения открытости и прозрачности закупочной деятельности, отдел муниципальных закупок администрации Петровского городского округа Ставропольского края организует и осуществляет общественное обсуждение закупок в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края о контрактной системе в сфере закупок.

В связи с отсутствием в администрации случаев, требующих организации и проведения обязательных общественных обсуждений, предусмотренных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, такие обсуждения в 4 квартале 2022 года не проводились.

Пункт 26. 

08 декабря 2022 года состоялось заседание Координационного Совета при администрации Петровского городского округа Ставропольского края в области противодействия коррупции. 

На заседании рассмотрены следующие вопросы:

- О реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края

- Подготовка и реализация мероприятий по противодействию коррупции приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией в управлении по делам территорий администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

- Результаты работы Петровского межрайонного следственного отдела по выявлению и расследованию преступлений экономической, коррупционной направленности, в том числе совершенных при использовании бюджетных средств, выделенных на осуществление закупок товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд, а также взяточничества.

- О результатах, проведенных мероприятий по осуществлению контроля за расходованием бюджетных денежных средств, выделенных на реализацию приоритетного национального проекта «Культура».

- Организация мероприятий в рамках Международного дня борьбы с коррупцией в учреждениях культуры Петровского городского округа.

- Коррупционные факторы в нормативных правовых актах.

- О реализации антикоррупционных мер при осуществлении отделом жилищного учета, строительства и муниципального контроля администрации Петровского городского округа Ставропольского края муниципального контроля.

- Предотвращение и урегулирование конфликта интересов в сфере закупок товаров, работ и услуг.

Пункт 27. 

В 4 квартале 2022 года мероприятий с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем и эффективности мер по противодействию коррупции не проводилось. 

Пункт 28. 

В администрации Петровского городского округа Ставропольского края ответственными лицами систематически проводятся персональные беседы с муниципальными служащими о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки в индивидуальном порядке, а также в рамках учебы работников.

Пункт 29. 

В Петровском городском округе Ставропольского края в 4 квартале 2022 года реализован комплекс мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией.

Управлением по делам территорий администрации Петровского городского округа Ставропольского края с привлечением волонтеров, в лице председателей уличных комитетов и ТОСов, проведены:

- акция с раздачей буклетов по противодействию коррупции: «Что нужно знать о коррупции» на территории сельских населенных пунктов;

- анкетирование 245 жителей 13 сельских поселений Петровского городского округа, предназначенного для измерения у жителей сел степени уважения к социальным нормам и этическим требованиям и для определения степени важности денег в жизни респондента;

- приемы граждан по вопросам разъяснения законодательства Российской Федерации, регулирующего вопросы противодействия коррупции. Консультации получили 31 человек из 12 сельских населенных пунктах.

В отделе образования администрации Петровского городского округа Ставропольского края совместно с сотрудниками муниципального казенного учреждения «Центр развития и поддержки систем образования» проведено мероприятие, на котором обсуждались противодействие коррупции, правовое обеспечение и антикоррупционные стандарты поведения, для участников прошла видео-презентация «Государственная политика в области противодействия коррупции».

В учреждениях культуры Петровского городского округа Ставропольского края проведены информационно-просветительские мероприятия антикоррупционной направленности (круглые столы, информационные часы, акции, беседы, правовые часы).

В муниципальном казенном учреждении культуры «ДК с.Константиновского» проведен информационный час: «Противодействие коррупции». В данном мероприятии приняли участие работники учреждения, родители обучающихся и участники художественной самодеятельности учреждения.

В муниципальном казенном учреждении культуры «ДК с. Шангала» прошло мероприятие для работников бюджетной сферы, круглый стол – «Жить по совести и чести». В ходе мероприятия участникам был продемонстрирован видеоролик с информацией о вреде коррупции. Затрагивалась тема не только коррупции в культуре, но и в остальных сферах деятельности нашего общества. В заключении мероприятия подвели итоги и высказали свои предложения как избежать правонарушений связанных с коррупцией. 

В читальном зале муниципального казенного учреждения культуры «Петровская центральная библиотечная система» состоялся семинар-совещание на тему: «Профилактика коррупционных правонарушений». В работе семинара приняли участие руководители учреждений культуры Петровского городского округа Ставропольского края. В докладах руководителей учреждений культуры анализировались причины коррупции, последствия, методы и особенности борьбы с коррупцией. Особое внимание в ходе проведения встречи было уделено коррупционным правонарушениям при осуществлении закупок, при оказании публичных услуг посетителям учреждений культуры. По итогам семинара руководители обменялись опытом работы по профилактике коррупционных правонарушений в возглавляемых ими учреждениях.

В период с 08.12.2022 по 10.12.2022 в муниципальных учреждениях физической культуры и спорта прошли информационно-просветительские акции и беседы с посетителями спортивных объектов под общим лозунгом «Остановим коррупцию!». В муниципальном казенном учреждении «Спортивный зал села Мартыновка» организована информационно-иллюстированная выставка «Скажи коррупции НЕТ», организован просмотр видео-презентация «Если у вас вымогают взятку».

В муниципальном казенном учреждении «Спорткомплекс им. И.В.Смагина» 08-09 декабря 2022г. проведены спортивная эстафета и спарринги по боксу, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией.

В муниципальном казенном учреждении «Спортивный зал села Благодатного» состоялся турнир по мини-футболу, приуроченный к Международному дню борьбы с коррупцией. 

17 декабря 2022г. на центральных улицах города, специалистами муниципального казенного учреждения молодежного центра «Импульс» (далее- МКУ МЦ «Импульс») совместно с волонтерами сводного волонтерского отряда «Импульс» была проведена профилактическая акция «Молодежь против коррупции». В рамках акции была организована раздача около 250 информационных буклетов.

08 декабря 2022г. МКУ МЦ «Импульс» на базе читального зала, централизованной библиотечной системы г.Светлограда, проведена деловая игра «Путешествие в страну закона, права и морали».

Управлением муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа Ставропольского края было организовано совещание антикоррупционной направленности с руководителями подведомственных учреждений, на котором рассмотрены вопросы реализации антикоррупционных мер в сфере жилищно-коммунального и дорожного хозяйства на территории округа. 

В Международный день борьбы с коррупцией во всех общеобразовательных организациях Петровского городского округа организованы антикоррупционные мероприятия: круглые столы «Закон жизни - честность», классные часы «Поговорим о коррупции», «Наши права - наша обязанности», книжные выставки «Права человека», «Закон в твоей жизни», беседы по сказкам «Коррупция в сказках», с обучающимися 2 -4 классов, деловые игры «Городская застройка», «Создание президентской команды», «Распределение премиального фонда». 

В декабре прошли родительские собрания, где рассматривались вопросы «Права и обязанности участников образовательного процесса», «Стимулирование школьника: кнут или пряник? (методы педагогического воздействия на ребенка), «Место ребенка в детском коллективе» (атмосфера жизни семьи как фактор психического здоровья ребенка); «Всегда ли родитель прав?» (способы общения в семье). 

Во всех образовательных организациях были проведены встречи родительской общественности с представителями правоохранительных органов, с участием администрации школы и родительской общественности были проведены круглые столы по вопросу «Коррупция и антикоррупционная политика школы».

В Международный день борьбы с коррупцией в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Светлоградская районная детская музыкальная школа» состоялся круглый «Коррупции - нет!». В заседании круглого стола приняли участие преподаватели школы и обучающиеся 3-5 классов. Рассматриваемые вопросы охватили практически весь спектр вопросов антикоррупционного воспитания среди детей и подростков.
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