Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

	20 ноября 2024 г.
	г. Светлоград
	№ 529-р



О внесении изменений в Список кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края на 2022-2025 годы, утвержденный распоряжением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 25 февраля 2022 г. № 86-р


В соответствии с решением Совета депутатов Петровского муниципального округа Ставропольского края от 24 апреля 2024 года № 35 «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Петровского муниципального округа Ставропольского края», постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 04 июня 2018 года № 883 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края» (с изменениями) и на основании протокола заседания конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации Петровского муниципального округа Ставропольского края от 15 ноября 2024 года № 2 

1. Внести в Список кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края на 2022-2025 годы, утвержденный распоряжением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 25 февраля 2022 года № 86-р «Об утверждении списка кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края на 2022-2025 годы» (с изменениями), следующие изменения:
1.1. Дополнить раздел «Отдел по организационно-кадровым вопросам и профилактике коррупционных правонарушений» пунктом 71 следующего содержания:
«
	71
	
	
	Тихова Елизавета Андреевна
	24.12.1988
	высшее, экономист
	общий стаж
15 лет 10 мес.,
стаж муниципальной службы 11 лет 6 мес.
	ведущий
 специалист
 отдела по организационно-кадровым 
вопросам и профилактике коррупционных правонарушений


                                                                                                                        ».

2. Настоящее распоряжение  вступает в силу со дня его подписания.


Глава Петровского 
муниципального округа
Ставропольского края					                              Н.В.Конкина


Проект распоряжения вносит заместитель главы администрации Петровского муниципального округа Ставропольского края 
                                                                                                               Ю.В.Петрич

Визируют:


Начальник правового отдела администрации 
Петровского муниципального округа 
Ставропольского края					                            О.А.Нехаенко


Проект распоряжения подготовлен отделом по организационно-кадровым вопросам и профилактике коррупционных правонарушений администрации Петровского муниципального округа Ставропольского края 
							                                     С.Н.Кулькина

